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1. INTRODUGAO E COMPROMETIMENTO

A Uniformes Parand, empresa atuante na confec¢do de uniformes profissionais e
fornecimento de EPIs, reconhece que a seguranga, a saude e 0 bem-estar dos colaboradores séo
pilares fundamentais para a sustentabilidade e exceléncia de suas operagdes.

A empresa adota esta Politica de Saude e Seguranga do Trabalho (SST) como um
compromisso formal e permanente, fundamentado nas normas regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e Emprego, nas leis vigentes de seguranca e satde ocupacional, € nas melhores praticas
nacionais e internacionais, incluindo os principios da ISO 45001:2018.

2. OBJETIVOS

Estabelecer diretrizes e compromissos para garantir um ambiente de trabalho seguro, saudavel,
produtivo e socialmente responsavel, prevenindo acidentes e doengas ocupacionais, controlando
0s riscos inerentes as atividades industriais e administrativas, e promovendo uma cultura
organizacional voltada a prevenc¢éo, ergonomia e cuidado com a vida.

3. ABRANGENCIA

Esta politica aplica-se a todas as unidades da Uniformes Parana, abrangendo colaboradores,
prestadores de servicos, visitantes, estagiarios e terceiros que atuem em nome da empresa, tanto
nas areas administrativas quanto produtivas (corte, costura, bordado, customizagéo, acabamento
e estoque).

Esta politica abrange as seguintes areas criticas de atuagao, conforme levantamentos do PGR,

PCMSO e AET
Area Acoes e Compromissos
Equipamentos de | Fornecimento gratuito, orientagao sobre uso correto e substitui¢ao

Protecao Individual (EPI) | periodica conforme a NR 6.
Seguranga de Maquinas e | Adequagéo as NRs 12 e 17, com dispositivos de seguranca,

Equipamentos manutencdo preventiva e bloqueio/etiquetagem  durante
intervengdes.

Gestdo de Incidentes e | Registro, investigagao e analise das causas com plano de agéo

Acidentes corretivo e preventivo.

Ergonomia no Local de | Adequagdo de bancadas, cadeiras e iluminagdo; analise

Trabalho ergondmica dos postos (AET) e implementagdo de pausas e

ginastica laboral.
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Manuseio de Produtos | Armazenamento seguro, rotulagem e treinamento conforme a NR
Quimicos 26 e FISPQ de cada substancia utilizada.

Protecao Contra Incéndios | Equipamentos e sinalizagdo conforme a NR 23, brigada interna e
treinamentos anuais de evacuagao e combate a incéndio.

4.  PRINCIPIOS E DIRETRIZES
A gestao de SST da Uniformes Parana baseia-se nos seguintes principios:

Conformidade Legal: Cumprimento integral das Normas Regulamentadoras (NRs), da
Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT) e demais legislagbes aplicaveis.

Prevengao como Prioridade: Valorizagéo das agdes preventivas em detrimento das corretivas,
com foco em eliminar ou reduzir os riscos a saude e seguranga.

Melhoria Continua: Implementagdo de medidas de controle e aprimoramento constante dos
processos, equipamentos e comportamentos seguros.

Educagao e Conscientizagao: Treinamento continuo e comunicagéo eficaz sobre seguranca,
saude, ergonomia e qualidade de vida.

Cuidado com as Pessoas: Promog&o da saude fisica e mental, incentivo a ergonomia e a postura
adequada, e respeito a individualidade e limitagbes de cada trabalhador.

Transparéncia e Responsabilidade Social: Cumprimento de deveres éticos e de
responsabilidade para com os colaboradores, clientes, comunidade e meio ambiente.

5. RESPONSABILIDADES

5.1 DA EMPRESA

Cumprir toda a legislacdo de SST aplicavel, incluindo Normas Regulamentadoras (NRs) e demais
exigéncias legais.

Identificar, avaliar e controlar riscos presentes nos ambientes de trabalho, adotando medidas de
prevencao, protecdo coletiva e melhorias continuas.
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Fornecer gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) adequados a cada
atividade, além de garantir sua substituigdo quando necessario.

Implementar programas de SST, como PCMSO, PGR e outros documentos obrigatérios,
garantindo sua atualiza¢éo e execugao.

Promover treinamentos obrigatérios e orientagdes de seguranga, assegurando que todos os
colaboradores sejam capacitados para exercer suas fungdes com seguranga.

Assegurar condigbes adequadas de ergonomia, conforme previsto na legislagéo, prevenindo
danos a saude relacionados ao trabalho.

Manter instalagdes, maquinas e equipamentos em condigdes seguras, realizando inspegdes,
manutencgdes preventivas e corretivas sempre que necessario.

Investigar acidentes, incidentes e doengas relacionadas ao trabalho, adotando agdes corretivas e
preventivas para evitar recorréncias.

Garantir que a comunicag&o interna sobre SST seja clara, acessivel e continua, disseminando
informagdes importantes sobre riscos, procedimentos e boas praticas.

Disponibilizar recursos e apoio ao SESMT, CIPA e demais responsaveis pela gestao de SST,
assegurando estrutura adequada para o desempenho de suas atividades.

Promover um ambiente seguro, saudavel e acolhedor, incentivando uma cultura de prevengéo,
respeito e cuidado mutuo.

Assegurar atendimento meédico adequado, incluindo exames admissionais, periddicos, de
mudanca de fungao, retorno ao trabalho e demissionais.

5.3 DOS COLABORADORES

Cumprir as normas de SST estabelecidas pela empresa, obedecendo procedimentos, sinalizagdes
e instrucbes de seguranga.

Utilizar corretamente os EPI's (Equipamentos de Protegéo Individual) fornecidos, mantendo-os
conservados e comunicando imediatamente quando houver necessidade de reposicao.
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Zelar pela propria seguranca e pela dos colegas, evitando comportamentos de risco, improvisos
ou praticas inseguras durante a execugéo das atividades.

Comunicar imediatamente acidentes, incidentes ou situagbes de risco ao lider ou setor
responsavel, colaborando para a prevengao de novos eventos.

Participar dos treinamentos e capacitages de SST, aplicando no dia a dia os conhecimentos
adquiridos.

Conservar o ambiente de trabalho limpo e organizado, contribuindo com a aplicagdo do 5S e
prevenindo acidentes, quedas ou contaminagdes.

Operar maquinas, equipamentos e ferramentas somente quando autorizado e treinado,
respeitando todos os procedimentos de uso seguro.

Seguir orientacdes ergonémicas, ajustando postos de trabalho, realizando pausas recomendadas
e evitando esforgos excessivos.

Cooperar com inspegdes, auditorias e agdes de melhoria, fornecendo informagdes verdadeiras e
apoiando a implementacdo de medidas preventivas.

Respeitar regras de salde ocupacional, incluindo avaliagbes médicas, exames periodicos e
orientagdes emitidas pelo SESMT ou area responsavel..

7. TREINAMENTO E CAPACITAGAO

A empresa assegura que todos os colaboradores recebam treinamento inicial, periodico e
especifico, compativel com as fungdes desempenhadas.

Os temas incluem:

Integracao de seguranca e uso de EPIs;
Transporte e movimentagao de cargas;
Prevencéo de incéndios e evacuagéo;

Primeiros socorros e manipulagéo segura de materiais;
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8. GESTAO E MONITORAMENTO
O Sistema de Gestao de SST da Uniformes Parana é estruturado sobre trés pilares principais:

PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos (NR 1): controle e mitigacdo de riscos
ocupacionais;

PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (NR 7): monitoramento da saude
dos trabalhadores;

AET - Analise Ergondmica do Trabalho (NR 17): adequagao ergonémica dos postos produtivos.

Esses programas s&o revisados anualmente ou quando houver alteragdes significativas nos
processos, instalagdes ou legislagédo vigente.

9. COMUNICAGAO E CONSULTA

A Uniformes Parana garante a participagéo dos trabalhadores na construgéo e revisao das praticas
de SST, por meio de canais internos de comunicagao, reuniées da CIPA, dialogos de seguranca
(DDS) e campanhas educativas.

10. MONITORAMENTO, INDICADORES E REVISAO

Avaliagéo periddica de indicadores de desempenho em SST (acidentes, afastamentos, uso de EPI,
treinamentos realizados);

Revisdo anual da politica ou sempre que houver alteragdes legais ou organizacionais;
Divulgacao e acessibilidade total da politica em murais, intranet e materiais de integragéo.
11. DECLARAGAO DE COMPROMETIMENTO

A Uniformes Parana reafirma o compromisso com a vida, a integridade fisica e mental e o bem-
estar de todos os seus colaboradores, promovendo a cultura de seguranca, prevengao e respeito.

“Cuidar das pessoas € a nossa prioridade.
A seguranca é o caminho para um trabalho com qualidade e sustentabilidade.”
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